АДМИНИСТРАЦИЯ 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ПОСЕЛОК МОРСКОЙ»

ОХОТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ХАБАРОВСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
02.04.2012 № 10

    п. Морской

О порядке поступления обращений и заявлений в комиссию по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов

В соответствии с подпунктом «б» пункта 14 и пунктом 16 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного решением Совета депутатов сельского поселения «Поселок Морской» от 26.11.2010 № 23-35, администрация сельского поселения «Поселок Морской»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить прилагаемый Порядок поступления обращений и заявлений в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.


2. Опубликовать настоящее постановление в Сборнике муниципальных правовых актов сельского поселения «Поселок Морской» Охотского муниципального района Хабаровского края.


3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава сельского поселения                                                                      

«Поселок Морской»                                                                          Л.В. Шевчук

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации сельского поселения «Поселок Морской»

от 02.04.2012 № 10

ПОРЯДОК 

поступления обращений и заявлений в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов


1. Настоящий порядок регламентирует поступление следующих обращений и заявлений в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия):


- обращение гражданина, замещавшего в администрации сельского поселения «Поселок Морской» (далее – администрация поселения) должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный муниципальным правовым актом администрации поселения, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации, либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы (далее – Обращение);


- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Заявление).


2. Обращение и Заявление подаются на имя главы поселения.


3. Поступившее в администрацию поселения Обращение регистрируется в порядке, предусмотренном административным регламентом рассмотрения обращений граждан в администрации поселения, и в день регистрации передается должностному лицу администрации поселения, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.


4. Поступившее должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, Заявление регистрируется в журнале регистрации заявлений в день поступления.
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5. Должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в течение двух рабочих дней со дня регистрации Обращения или Заявления направляет их председателю Комиссии.
___________________
